CODICE DI COMPORTAMENTO DEI DIPENDENTI DEL COMUNE DI MALETTO

Al Segretario Comunale
del Comune di Maletto
Via Umberto, 1

95035 Maletto (CT)

MODULO DI PRESENTAZIONE PROPOSTE E OSSERVAZIONI

Il/1a sottoscritto/a

Nata/o a

il

Residente in

via

Recapito telefonico

e.mail

in qualita di

FORMULA
le seguenti proposte/osservazioni al Codice in oggetto:

Art.6 — Regali, compensi e altre utilita

Art.7 — Partecipazione ad associazione e organizzazioni




Art.

8 — Obbligo di astensione

Art.

9 — Comunicazione degli interessi finanziari

Art.

10 — Prevenzione della corruzione e tutela del dipendente che segnala un illecito

Art.

11 - Trasparenza e tracciabilita

Art.

12 - Comportamento nel privato

Art.

13 — Comportamento in servizio

Art.

14 - Rapporti con il pubblico

Art.

15 - Contratti ed altri atti negoziali e rapporti privati del dipendente

Art.

16 — Disposizioni particolari per i titolari di posizione organizzativa




Art. 17 — Disposizioni particolari per il personale impiegato con la mobilita del lavoro
agile

Art. 18 — Disposizioni particolari per gli appartenenti alla Polizia Municipale

Altre osservazioni e suggerimenti

Firma

il recapito di posta elettronica verra utilizzato, se indicato, per le eventuali successive
comunicazioni;

campo da compilare esclusivamente da coloro che presentano le proposte e le osservazioni
di Organizzazioni Sindacali, di Associazioni dei consumatori e degli utenti, di Ordini
professionali o in generale in qualita di portatori di interessi diffusi.

INFORMATIVA

Il/La sottoscritto/a dichiara di acconsentire al trattamento dei dati personali forniti e, ai sensi
di quanto previsto dal regolamento UE/2016/679 e del d. 1gs. 30 giugno 2003, n. 196, come
modificato dal d. 1gs. 10 agosto 2018, n. 101, in ordine al trattamento dei dati personali,
dichiara di essere stato edotto/a in merito al fatto che:

1 dati forniti saranno trattati dall’ufficio del Segretario Comunale/Responsabile per la
Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di Maletto in quanto necessari per
I’espletamento della procedura di consultazione inerente al codice di comportamento dei
dipendenti del Comune di Maletto;

1 dati forniti formeranno oggetto di raccolta, di registrazione, di conservazione, di
consultazione, di comunicazione e¢ di uso e verranno cancellati una volta esaurita la
procedura di cui sopra;

il trattamento dei dati personali sara effettuato sia con strumenti manuali che con strumenti
informatici e telematici, con logiche di organizzazione ed elaborazione strettamente
correlate alle finalita di cui al procedura inerente alla formazione del codice di
comportamento integrativo del Comune di Maletto e, comunque, in modo tale da garantire



la sicurezza, l’integrita e la riservatezza dei dati stessi nel rispetto delle misure
organizzative, fisiche e logiche previste dalle disposizioni vigenti;

che I’interessato/a ha diritto: a) a richiedere maggiori informazioni relative al trattamento
dei propri dati personali, contattando il numero 095/7720631; b) ad accedere ai propri dati
personali; c) ad ottenere la rettifica o la cancellazione dei predetti dati o la limitazione del
trattamento che li riguarda nei casi previsti dalla normativa; d) ad opporsi al trattamento di
tali dati personali nei casi previsti dalla normativa; €) a revocare il consenso prestato, nei
casi in cui tale possibilita sia ammessa: la revoca del consenso non pregiudica la liceita del
trattamento basata sul consenso conferito prima della revoca; f) a proporre reclamo alla
competente autorita di controllo; g) a dare mandato ad un organismo, un’organizzazione o
un’associazione senza scopo di lucro per I'esercizio e la tutela dei propri diritti; h) a
richiedere il risarcimento dei danni conseguenti alla violazione dell’apposita normativa;

che, qualora il Comune di Maletto intenda trattare i dati forniti per finalita diverse ed
ulteriori rispetto a quelle inerenti alla procedura per la formazione del codice di
comportamento integrativo, dovra preventivamente ottenere il consenso da parte del/la
richiedente.



